S ervizio
‘L S ANITARIO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

1 r R ecionate CROTONE

Dipartimento Tutelo dello Salute
e Politiche Sanitorie

9
K3

REGIONE CALABRIA

664

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

290T7T. 201

Oggetto: Revoca parziale della deliberazione n. 117 del 11/03/2021 avente ad
oggetto “Indizione e approvazione Avviso Interno di selezione, per titoli e
colloquio, per |'attribuzione di n. 44 incarichi di Coordinamento Sanitario ex L. n.
43/2006.".

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell’U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I'adozione del presente atto

Il Responsab -i,-‘ el Procedimento Il Direttorge 4.0.C. ad interim
Dr. Masg ab iverio Dr. Qiupeppe Fico
T A\

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttorq Dipartimento
Dr. Gj e Fico

A\

N
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PREMESSO

CHE con deliberazione n. 117 del 11/03/2021, con le modifiche apportate dalle
deliberazioni n. 174 del 07/04/2021 e 188 del 15/04/2021, e stato indetto Avviso
Interno di selezione, per titoli e colloquio, per |'attribuzione di n. 45 incarichi di
Coordinamento Sanitario ex L. n. 43/2006;

CHE con determina n. 1398 del 11/10/2021 si e proceduto all'ammissione dei candidati
al predetto Avviso;

CHE a seguito della menzionata determina sono pervenuti vari ricorsi avverso
I'esclusione per carenza del requisito di cui alla lettera d) del bando "Non avere
inidoneita/idoneita con limitazioni alle mansioni, giusta deliberazione n. 108 del
05/03/2021 di presa d’atto del DCA n. 128/2015.";

CONSIDERATO, dopo attenta disamina, che appare corretto che il requisito predetto
venga valutato non all’atto della scadenza del bando ma al momento dell’attribuzione
della nuova funzione conferita, la quale pud anche comportare |I'assegnazione di una
diversa sede lavorativa;

RITENUTO pertanto opportuno, anche per evitare l'insorgere di possibili contenziosi, di
dover revocare parzialmente la precitata deliberazione n. 117 del 11/03/2021, nella
parte in cui prevede tra i requisiti di ammissione, alla data di scadenza del bando: "d)
Non avere inidoneita/idoneita con limitazioni alle mansioni, giusta deliberazione n.
108 del 05/03/2021 di presa d’atto del DCA n. 128/2015.";

STABILITO che |'accertamento del precitato requisito venga differito e venga verificato,
previo giudizio di idoneita alla mansione specifica da parte del Medico Competente del
Lavoro, rispetto ai destinatari degli atti di conferimento degli incarichi di
Coordinamento Sanitario;

DEMANDARE all’'U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione il compito di
modificare la determina n. 1398 del 11/10/2021, ammettendo all’avviso i candidati
esclusi ai sensi della lettera d) del bando de quo;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato:
Di revocare parzialmente la deliberazione n. 117 del 11/03/2021, nella parte in cui

prevede tra i requisiti di ammissione, alla data di scadenza del bando: "d) Non avere
inidoneita/idoneita con limitazioni alle mansioni, giusta deliberazione n. 108 del
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05/03/2021 di presa d’atto del DCA n. 128/2015.",

Di stabilire che I'accertamento del precitato requisito venga differito e venga verificato,
previo giudizio di idoneita alla mansione specifica da parte del Medico Competente del
Lavoro, rispetto ai destinatari degli atti di conferimento degli incarichi di
Coordinamento Sanitario.

Di demandare all’U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione il compito di
modificare la determina n. 1398 del 11/10/2021, ammettendo all’avviso i candidati
esclusi ai sensi della lettera d) del bando de quo.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Fénitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Giu Panella
\

Il Commissario Straordinario

'Dr. Domenico b n
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
pretorio dell’Azienda in data Z 9 OTT. 2021 con protocollo n.
W45

Il Responsabile del procedimento {_ c

........................................ > Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa An foydano

Ea P
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